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الناقد الاجتماعي

نواتج التعلم:

الروتين اليومي:

الانتماء الوطني، الأمانة، الانضباط، التعاون.

القيم: 

	1 تحليل المواقف الاجتماعية المعقدة والمسائل الأخلاقية..

	1 النزول إلى الساحة بهدوء..

	2 غسل اليدين قبل تناول الطعام، قول: )بسم الله( قبل تناول الطعام، وقول: )الحمد لله( بعد .
الانتهاء منه.

	3 المحافظة على نظافة الساحة بعد الانتهاء من فترة الاستراحة، العودة إلى الصف بهدوء..

)10( دقائق. مدة 
التنفيذ

ساحة المدرسة. مكان 
التنفيذ

• لاقط	

• أربع أوراق ملونة مكتوب عليها: المحامي، الناقد، المتضرر، المراقب المحايد.	 أدوات 
التنفيذ

يحرص المعلم على تعويد الطلاب على الآتي:
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إجراءات التنفيذ )المحتوى(:

ــل  ــطلاب فــي تحلي ــارات ال ــة مه ــم  أن هــدف النشــاط هــو تنمي ــة يوضــح المعل بعــد التحي
ــي  ــا ف ــي نواجهه ــة الت ــائل الأخلاقي ــي المس ــر ف ّـدة، والتفكي ــة المع�ق ــف الاجتماعي المواق

ــة. ــا اليومي حياتن

 ويلفــت نظرهــم إلى أن كثيــرًًا مــن المواقــف لا تكــون إجاباتهــا ســهلة أو مباشــرة، بــل تحتــاج 
إلى تفكيــر، وموازنــة بيــن القيــم، وفهــم للنتائــج المترتبــة على كل قــرار.

ثـم يطـرح المعلـم مثـالًاً واقعيـاًً لإحـدى المعـضلات الأخلاقيـة القريبة مـن واقع الـطلاب،  ألا 
وهـو اسـتخدام تطبيقـات الذكاء الاصطناعـي في كتابة الواجبات المدرسـية، ويتسـاءل معهم:

هل يُعُد استخدام هذه التطبيقات أمرًًا أخلاقيًاً إذا كان الطالب سيتعلّمّ من خلالها؟

أم أن الأمر يختلف عندما تُسُتخدم بدلًاً من الجهد الشخصي؟ )الأمانة(

ثــم يطلــب المعلــم مــن الــطلاب ألا يحللــوا الموقــف مــن وجهــة نظرهــم فقــط، بــل يــوزع 
ــكل  ــا دوره، ويوضــح ل ــوب فيه ــة مكت ــب ورق ــطلاب، ويعطــي كل طال ــم الأدوار على ال المعل

ــه )التعــاون( ــوب من ــدور المطل واحــد منهــم ال

المحامي:  يدافع عن الموقف.

الناقد:  يبحث عن الثغرات الأخلاقية.

المتضرر:  يشرح كيف سيؤثر القرار على المجتمع والوطن )الانتماء الوطني(.

المراقب المحايد: يحاول إيجاد حل وسط )التسامح(.

فــي نهايــة النشــاط يؤكــد المعلــم أن القــدرة على النظــر إلى الموقــف مــن أكثــر مــن منظــور، 
ًـا، هــي مهــارة أساســية  ًـا ومنطقي� ــر القــرار أخلاقي� والاســتماع لوجهــات نظــر مختلفــة، وتبري
ــتخدام  ــارع اس ــي وتس ــور التقن ــل التط ــي ظ ــة ف ــر، خاص ــم متغي ــي عال ــي ف ــن الواع للمواط

ــي. ــذكاء الاصطناع أدوات ال

ويختتــم المعلــم النشــاط بالتأكيــد على أن النضــج الأخلاقــي لا يعنــي الامتنــاع عــن اســتخدام 
التقنيــات الحديثــة، بــل حســن اســتخدامها بمســؤولية ووعــي، وأن القــرارات التــي يتخذهــا 

الإنســان اليــوم تعكــس قيمــه، وتشــّكّل أثــره فــي مجتمعــه مســتقبلًاً.

الناقد الاجتماعي



الأسبوع الثاني -  اليوم الثاني

طريقي نحو الهدف



6

طيرقي نحو الهدف

نواتج التعلم:

الروتين اليومي:

العزيمة، الانضباط.

القيم: 

	1 التحفيز الذاتي.  .

	2 بناء دافع داخلي لتحقيق الأهداف الشخصية والعملية..

	1 النزول إلى الساحة بهدوء..

	2 غسل اليدين قبل تناول الطعام، قول: )بسم الله( قبل تناول الطعام، وقول: )الحمد لله( بعد .
الانتهاء منه.

	3 المحافظة على نظافة الساحة بعد الانتهاء من فترة الاستراحة، العودة إلى الصف بهدوء..

)10( دقائق. مدة 
التنفيذ

ساحة المدرسة. مكان 
التنفيذ

• لاقط	

• أوراق	

• أقلام.	
أدوات 
التنفيذ

يحرص المعلم على تعويد الطلاب على الآتي:
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إجراءات التنفيذ )المحتوى(:
يبــدأ المعلــم النشــاط بتوضيــح الهــدف مــن هــذا النشــاط وأنــه سيســاعدهم على بنــاء دافــع 
داخلــي يعينهــم على تحقيــق أهدافهــم الشــخصية والعمليــة، ثــم يســأل المعلــم الــطلاب : 

أيــن يتوقــع كل واحــد منهــم نفســه بعــد 5 ـسـنوات؟

و يستمع لإجاباتهم، ويشجعهم

ثــم يــوزع المعلــم على الــطلاب أوراقــاًً وأقلامــاًً، ويطلــب مــن كل واحــد منهــم كتابــة 3 مهــام 
ــخصية  ــم الش ــق أهدافه ــاعدهم على تحقي ــة، تس ــا خلال 15 دقيق ــن تحقيقه ــيطة ممك بس

ــاط(. )العزيمــة، والانضب

ثم يطلب منهم شطب كل هدف يقومون بإنجازه

ــب بشــطب مهمــة مــن القائمــة  ــر: وأن شــعور الطال ــوة الإنجــاز الصغي ــم يحدثهــم عــن ق ث
ــتمرار. ــه للاس ــا يدفع ــي، مم ــن« الطبيع ــراز »الدوبامي ــز إف يحف

فــي نهايــة النشــاط، يوضــح المعلــم للــطلاب أن الإنجــاز للمهــام  ليــس شــيئًاً ســهلًاً  كمــا يبــدو، 
ــه،  ــة. فعندمــا يشــطب الطالــب مهمــة مــن قائمت ــك العزيمــة الداخلي ــاح تحري ــل هــو مفت ب
يفــرز الدمــاغ مــادة الدوباميــن ، وهــي المــادة المســؤولة عــن الشــعور بالإنجــاز والرضــا، ممــا 

ّـزه على الاســتمرار واتخــاذ خطــوة جديــدة نحــو هدفــه. يحف�

ن�ًـا بعيــدة أو مســتحيلة، لكــن تفكيكهــا إلى  ويؤكــد لهــم أن الأهــداف الكبيــرة قــد تبــدو أحيا
مهــام يوميــة يســيرة يجعــل الطريــق أقصــر وأكثــر واقعيــة.

ثـم يختـم برسـالة واضحـة: »الدافـع الداخلـي لا يأتـي مـن انتظـار الظـروف المثاليـة، بـل مـن 
الخطـوات الصغيـرة التـي نكررهـا بإصـرار، حتى نصـل إلى الصورة التـي نحلم أن نكـون عليها.«

طيرقي نحو الهدف
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الأسبوع الثاني -  اليوم الثالث

فن التحفيز السريع
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فن التحفيز السيرع

نواتج التعلم:

الروتين اليومي:

العزيمة، الانضباط، التعاون.

القيم: 

	1 بناء القدرة على إلهام الآخرين وتحفيزهم .

	2 تطوير مهارات العمل الجماعي لتحقيق أهداف مشتركة..

	1 النزول إلى الساحة بهدوء..

	2 غسل اليدين قبل تناول الطعام، قول: )بسم الله( قبل تناول الطعام، وقول: )الحمد لله( بعد .
الانتهاء منه.

	3 المحافظة على نظافة الساحة بعد الانتهاء من فترة الاستراحة، العودة إلى الصف بهدوء..

)10( دقائق. مدة 
التنفيذ

ساحة المدرسة. مكان 
التنفيذ

• لاقط	

• ورقة وقلم لكل مجموعة.	 أدوات 
التنفيذ

يحرص المعلم على تعويد الطلاب على الآتي:
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فن التحفيز السيرع

إجراءات التنفيذ )المحتوى(:
ــر  ــطلاب على تطوي ــه سيســاعد ال ــح الهــدف مــن النشــاط، وأن ــم النشــاط بتوضي ــدأ المعل يب
ــم المعلــم  مهــارات العمــل الجماعــي وبنــاء القــدرة على إلهــام الآخريــن وتحفيزهــم، ثــم يُقُّسّ

الــطلاب إلى مجموعــات ويعطــي كل مجموعــة ورقــة واحــدة وقلمــاًً )التعــاون(.

ــي  ــاس بالتخل ــاع  الن ــثلًاً: إقن ًـا، م ــاًً  صعب� ــة أو هدف ــة »قضي ــم كل مجموع ــي المعل ــم يعط ث
عــن الهواتــف ليــوم واحــد، أو تنظيــف المحيطــات، أو إنهــاء التنمــر، ثــم يطلــب المعلــم مــن 
المجموعــات العصــف الذهنــي الصامــت كل عضــو فــي المجموعــة يكتــب »كلمــة واحــدة« 

ملهمــة يــرى أنهــا مفتــاح الحــل أو التحفيــز لهــذا الهــدف.

ــة  ــا فــي »جمل ــار 3 كلمــات فقــط مــن كلماتهــم ووضعه ــب مــن كل مجموعــة اختي ــم يطل ث
ــاط(. ــي )الانضب ــا إعلان عالم ــة كأنه ــة وملهم ــون قوي ــدة« تك ــة واح تحفيزي

مثال: لو كانت الكلمات: قوة، تغيير الآن، تصبح الجملة: »قوة التغيير تبدأ الآن«.

ثم يطلب المعلم أن تقف كل مجموعة وتهتف بشعارها معاًً بصوت واحد وبقوة  )العزيمة(.

فــي الختــام يؤكــد المعلــم أن العمــل الجماعــي الحقيقــي لا يقــوم على كثــرة الأفــكار، بــل على 
ًـا. القــدرة على توحيــد الجهــود حــول فكــرة واحــدة نؤمــن بهــا جميع�

ويشــير إلى أن اختيــار كلمــة واحــدة، ثــم تحويلهــا إلى جملــة تحفيزيــة مشــتركة، ثــم الهتــاف بها 
كفريــق، يعكــس جوهــر القيــادة والإلهــام: وهــو أن الفريــق القــوي يصنــع رســالة موحــدة، 

ويقــف خلفهــا بصــوت واحــد وإرادة واحــدة. وينفذهــا.
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الأسبوع الثاني -  اليوم الرابع

كيف تتحدث بلغة الكبار
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كيف تتحدث بلغة الكبار

نواتج التعلم:

الروتين اليومي:

الانضباط.

القيم: 

	1 تطوير مهارات التواصل الشفهي والكتابي .

	2 التواصل الفعال في بيئة العمل المستقبلية..

	1 النزول إلى الساحة بهدوء..
	2 غسل اليدين قبل تناول الطعام، قول: )بسم الله( قبل تناول الطعام، وقول: )الحمد لله( بعد .

الانتهاء منه.
	3 المحافظة على نظافة الساحة بعد الانتهاء من فترة الاستراحة، العودة إلى الصف بهدوء..

)10( دقائق. مدة 
التنفيذ

ساحة المدرسة. مكان 
التنفيذ

• لاقط	

• أوراق 	

• أقلام.	
أدوات 
التنفيذ

يحرص المعلم على تعويد الطلاب على الآتي:
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كيف تتحدث بلغة الكبار

إجراءات التنفيذ )المحتوى(:
الـطلاب على تطويـر مهـارات  وأنـه سيسـاعد  الهـدف منـه،  بتوضيـح  النشـاط  المعلـم  يبـدأ 
التواصـل الفعـال فـي بيئة العمل المسـتقبلية، ثـم يعطي المعلم الـطلاب 3 مواقف »عامية« 

أو »غيـر رسـمية« ويطلـب منهـم إعـادة  صياغـة لهـا لتكـون إيمـيلًاً رسـمياًً أو رداًً مهنيـاًً.

الموقف 1: »أنا آسف لن أحضر الاجتماع، سيارتي تعطلت«

الموقف 2: »فكرتك لم تعجبني، أظنها فاشلة ولن تنجح«

الموقف 3: »أريد زيادة في الراتب لأنني أتعب كثيراًً«

يكتــب الــطلاب نســختهم الرســمية على الــورق، ثــم يختــار المعلــم ثلاثــة طلاب بشــكل 
عشــوائي لقــراءة النســخة المهنيــة التــي قامــوا بإعدادهــا، ويشــجعهم على اســتخدام لغــة 

ــمل: ــاط( تش ــة )الانضب ــد احترافي جس

• ابتسامة خفيفة	

• ظهر مستقيم	

• نبرة هادئة وواثقة	

ولتعزيز الفهم، يعرض لهم أمثلة جاهزة لتحويل العبارات العامية إلى لغة مهنية:

بدلًاً من: »سيارتي تعطلت«

ــن  ــارج ع ــارئ خ ــرف ط ــوم لظ ــاع الي ــور الاجتم ــن حض ــي م ــدم تمكن ــن ع ــذر ع ــح: »أعت يصب
ًـا.« ــي لاحق� ــص مهام ــا يخ ــم بم ــر وأوافيك ــأتابع المحض ــي، وس إرادت

بدلًاً من: »فكرتك فاشلة«

ر طرحــك، ولكــن لــدي بعــض التحفظــات حــول آليــة التنفيــذ. هــل بالإمــكان  يصبــح: »أقــّدّ
مناقشــة خيــارات أخــرى قــد تدعــم نجــاح الفكــرة؟«

بدلًاً من: »أريد زيادة في الراتب« )يمكن إضافته عند الحاجة(

ــام  ــم المه ــاءًً على حج ــك بن ــة، وذل ــا الوظيف ــة مزاي ــة مراجع ــة إمكاني ــح: »أود مناقش يصب
ــل أداء.« ــم أفض ــي على تقدي ــة وحرص الحالي

ــم للــطلاب أن التواصــل الاحترافــي مهــارة مكتســبة تقــوم  ــام النشــاط، يؤكــد المعل فــي خت
على اختيــار الكلمــات بعنايــة، وضبــط نبــرة الصــوت، واســتخدام لغــة جســد مناســبة تعكــس 

الاحتــرام والثقــة.

ويبي�ّـن لهــم أن الفــرق بيــن الحديــث العــادي والتواصــل المهنــي لا يكمــن فــي إخفــاء الــرأي، 
بــل فــي طريقــة عرضــه بأســلوب لبــق يرك�ّـز على الحلــول ويحافــظ على العلاقــات.
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